Zusammenfassung der Kiok-Veranstaltung zur
Planung des ZUKUNFTSKERNSs
Gutach/Schwarzwaldbahn am 21. Januar 2022

A WorkshopErgebnisse

A Themenund Losungen aus dem Solution Lab
A Pressespiegel

A Néachste Schritte

A Impressionen aus einer Woche Solution Lab
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ZUKUNFTSKERN

Unser Ziel: Innovationsschmiede
& Talentpool in der
Schwarzwaldregion

A CoWorking und Cd.iving fiir 15 junge
Talente aus der Region und aller Welt

A 12.000 gm Bauland zur weiteren
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Agenda der KiclOff-Veranstaltung am 21. Januar 2022

10.00 h Begrufung durch Herrn Blrgermeister Eckert
10.15 h Vorstellung des ZUKUNFTSKERNS, Hardy Happle und Dr. Carsten Hultt
11.00 h ZUKUNFTSKERN: Aufbruch in die Kreislaufwirtschaft, |Byesyiar
11.30 h Mittagessen und Besichtigung dakemoserhofsn kleinen Gruppen (Pizza!)
13.00 h Workshops zur Weiterentwicklung des Konzepts (parallel, jeweils moderiert)
A Wie kann der ZUKUNFTSKERN zu einem echten Teil von Gutach werden? Mo&enafRurff
A Wie wird der ZUKUNFTSKERN zum Partner der Wissenschaft in der Region? Moderation: Dr. |
Kulawik
A Wie schaffen wir es, den ZUKUNFTSKERN als Innovationsschmiede und Talentpool fiir die reg
Wirtschaft zu etablieren? Moderation: Andrea Kern
A Wie gelingt es, den ZUKUNFTSKERN als Partner fiir Innovation und Entrepreneurship in Deuts
und Europa zu positionieren? Moderation: Dr. Carsten Hutt
14.30 h Pause
14.45 h Vorstellung der Ergebnisse aus den Workshops
15.15 h Prasentation und Diskussion der Ergebnisse des Solution Labs durch Studierende
17.00 h Resimee und Apéro
18.00 h Ende der Veranstaltung
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Ergebnisse der Workshops: Wie kann der ZUKUNFTSKERN zu einem echte
von Gutach werden? ModerationSuryaRuff, Karlsruher Institut fir Technologie

Auswahl zentrale Ergebnisse:

o Poo  Doo Do Do Iw

Wege durch daslemoserhofAreal offen lassen
Breites Vereinsleben einbeziehen: Veranstaltungen ftr und mit den Menschen in Gutach durchftihren

Presse, wie z.B. Offenburger Tagblatt und Schwarzwélder Bote kontinuierlich informieren und so die Bevdlkerung
erreichen und informieren

Angebote auch fur Kinder und Jugendliche im ZUKUNFTSKERN verankern

ManagementTeam des ZUKUNFTSKERNS sollte als Ansprechpartner der Birgerschaft und der Gewerbetreibende
sichtbar und ansprechbar sein

Expertise der Menschen vor Ort in die Aufgaben und Problemldsungsprozesse einbeziehen
Bereits wahrend des Umbaus Bevoélkerung informier ——
dzy R 1t SAYS CSaidS oS\NNIA
Infrastruktur des ZUKUNFTSKERNSs 6ffnen

far Bevolkerung und (KlejyGewerbe vor Ort,

z.B. das alte Backhaus fur alle wieder 6ffnen,
Gewerbekiiche zu Anmietung




Ergebnisse der Workshops: Wie wird der ZUKUNFTSKERN zum Partner de
Wissenschaft in der Region? Moderation: Dr. NiKalawik Hochschule Kehl

Auswahl zentraler Ergebnisse:

A
A

o o o I»

ZUKUNFTSKERN sollte sich als Plattform zur Vernetzung von
Wissenschaft, Wirtschaft und Handwerk positionieren

Im ZUKUNFTSKERN sollten Strategien fir die Zusammenarbeit
zwischen unterschiedlichen Disziplinen und Institutionen in der Re
erarbeitet werden

|dentifizieren von Unternehmen mit eigener F&teilung als
Ansprechpartner fur Verbundforschungsprojekte

5la C2NXYI G af{2ftdziA2y [l 6a I dzOf
niederschwellige Angebote flr die Unternehmen vor Ort schaffen 1
Nicht nur Studierende, sondern auch Meisterschuler / Handwerk u i -
Ausbildungsberufe aus der mittelstandischen Industrie einbeziehe
Herantreten an die Politik, um Anreize fur Regionalentwicklung zu »
schaffen; evtl. Finanzierung von Forschungsprojekten tber Drittmi -
der Ministerien fur Wirtschaft, Wissenschaft und Landliche :
Entwicking B .. @ . -
Sichtbarkeit erhéhen, z.Btorytelling: Kontinuitat der wirtschaftliche -
Entwicklung durclinnovation und Wissenschaft seit Jahrhunderten B et e

studium/hochschullandschaft/hochschulkarte/

Kiinzelsau
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Ergebnisse der Workshops: Wie schaffen wir es, den ZUKUNFTSKERN als
Innovationsschmiede und Talentpool fur die regionale Wirtschaft zu etabliere
Moderation: Andrea Kern, Universitat Kobledzandau

Auswahl zentrale Ergebnisse:

A
A

To o Do Do I

Kultur der Offenheit seitens der Unternehmen angestof3en und Anreize schaffen
Fachkrafteakquise:
A gemeinsame Projekte als Basis gegenseitigen Kennenlernens
A 9AYS I NI aoDIFf SNASAG AY %dzZldzy FUA|ISNY &aOKFFFSY O0AY(S
diversen Unternehmen oder die Unternehmen selbst kurz vorgestellt werden, kombiniert mit einem Button
direkter Kontaktaufnahme
A Innovative Ideen durch Interdisziplinaritat und intensive Arbeit an Projekten, durch welche die Unternehmen
zukunftsfahig werden
A Zukunftskern 6ffnen fiir Azubis und Mitarbeiterinnen, um Kompetenzen zu erweitern
Schaffung/Erweiterung/Nutzung von WirtschaRietzwerken, Verbanden un@lustern:Unternehmensuibergreifende
Zusammenarbeit als Chance der ErschlielRung neuer Arbeitsfelder, welche wiederum neue Arbeitsplatze schaffen
Anlasse und Veranstaltungen umsetzen, um Ebene fir einen Austausch zwischen den Unternehmen zu schaffen
Bereits beteiligte Partnednternehmen als Multiplikatoren nutzen, um ihre Erfahrungen mit dem Zukunftskern und de
dortigen Studierenden mitzuteilen.
Generell: Transparenz nach aul3en schaffen und informieren
Handreichung$apier erstellen, das in Gesprachen den Unternehmen vorgelegt w&eaderfir Kommunikation
zwischen ZukunftskerBeteiligten /ZukunftskerrPartnernund neuen potentiellen Partnddnternehmen



Ergebnisse der Workshops: Wie gelingt es, den ZUKUNFTSKERN als Partr
Innovation und Entrepreneurship in Deutschland und Europa zu positioniere
Moderation: Dr. CarsterHutt, SciConomy

Auswahl zentrale Ergebnisse:

A

ToPo Poe Po Do Do Do o

Nutzen der Kunstund Kulturangebote mit nationaler und internationaler Strahlkraft in der Regionl.edglL enm

Hornberg )
5AS ! dziKSYGAl AGNG RS& %) Y| bC¢{YbbO9wba YAl SAYySY {Of
internationalerStrahlkraft: globale Probleme lokal [6semsetzen!+= 2 Y o { 2 f dz( ADbiig[ [F 6@ a 1 dzY

aal NJ S { Omaewbsstispieleri uRdimit den typischen Werten des Schwarzwaldes verbindeRjfdétum,
Hartnackigkeit bei der Entwicklung und Umsetzung von IdesgnonaleVerbundenheit

Alte Traditionen neu beleben, wie z.B. Uhrentrager als Vermittler zwischen SchwaPawdldkten und neuen Ideen

und Technologien aus der gesamten Rheinschiene bis nach Rotterdam

Bewohner*innen des ZUKUNFTSKERNs kommen aus aller Welt: Vernetzen, Kontakte pflegen und so eine interna
Community entstehen lassen; Zusammenarbeit mit Partnerregionen aus aller Welt

| dzZF 3 6SyausSttdzy3aSy @2y ¢St a6SAG OSNYSGi Sy al ARRSY |/
Anschluss an internationale Community

Venture CapitaFonds mit Unternehmen aus der RegsumhaffendA Kombination aus Geld, Kreativitdt und Menschen
Internationale Vernetzung der wissenschaftlichen Einrichtungen nutzen, z.B. Beteiligung des ZUKUNFTSKERNS ¢
internationalen Verbundforschungsprojekten.

Vernetzung mit den bereits bestehenden nationalen und internationalen Soluabs

Kontaktzum mathematischen ForschungsinstitntOberwolfach aufbauen



Prasentation der
Ergebnisse aus
dem Solution Labges



Entwicklung eines Konzepts flr soziales ——EenkBu
vdzZE NOASNARYLF VI 3 Sw&sck = A ¥ O dzo

Definition und Fragestellung
Ausgangspunkt:

Stadtebauliche Neuordnung Serisles Quariersmanagement | |
des NeuerStockactQuartiers (EnBWAreal) in et e o (U2t

StuttgartOst
73 ©] &4 ata

Erzielung von

Konzeptioneller Ansatz: Entwicklung einer App, die e e Sedarte oy Synergieefiekle
Menschen, Orte und Interessen verbindet, die als Kerwerte

Welche Anforderungen soll die soziale Dimension des
Quartiersmanagements im Neuen Stéckach erfilllen und wie kénnen diese im
laufenden Quartiersbetrieb erfillt werden?




Entwicklung von Angeboten fur ESG Haclilitiy Management CBRE

Ausgangsfrage:

Wie kdnnen ES@iele im Facility Management Environmental Social Governance

verankert werden und zur Grundlage neuer s i Y ond Gesundht, Reputationemanagems

Dienstleistungen werden? “ima anagement el " Komupton,
Strategie Nahrungssicherheit Compliance

Konzeptioneller Ansatz: Entwicklung von Workshop
Formaten und eines ES0ashBoards

Symbol
einfuegen

Innovationsnetzwerk

Kunden
B2B-Netzwerk

Technik-/
IT Entwicklung

Vereine/Verbande
Zertifizierung (DGNB)




Konzeption eines Innovation HUB In Furtwangen
5 Fdy S0N0

Ausgangspunkt: Die Volksbank verfiigt gegenidleerHSFurtwangeniber Raume, die sich
fir einen Innovation HUB eigeneviirden. Ra\50nocAG, Miinchen, entwickelt digitale

Geschaftsmodelle und ist auf der Suche nach jungen Talenten zur Gestaltung der digita BVl oo @ oG
Zukunft

Konzeptioneller Ansatz:

A Entwicklung eines Konzepts fiir einen Innovation HUB fiir ViReality
Anwendungen

A Entwicklung von Angeboten fiir Unternehmen

A Anbindung des HUB an den ZUKUNFTSKERN in Gutach

Management des VR HUB « Vernetzung mit Unternehmen
Nationales und internationales Netzwerk «  Beteiligung an Verbundprojekten
Methoden und Formate + Imagegewinn
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Hochschule

Furtwangen

Studierende, Expertise

Junge Talente
Beteiligung an F&E-Projekten

VR-MR-Kompetenz
Sichtbarkeit an der
HS- Furtwangen
Zugang zu
Studierenden

Aufgaben >>
Lésungen
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Crossindustry-Innovation zwischen Automobilindustrie  NEUMAYER
und Bauwirtschatft

Ausgangspunkt: Automobilwirtschaft und Bauindustrie befinden sich in einem
grundlegenden Umbruch. Kompetenzen der Automobilzulieferindustrie kbnnen so zum
Innovationstreiber fir serielleBauen unaModulbau werden

Konzeptioneller Ansatz:
A Entwicklung einer Roadmap fiir Cross 7 | RN

Industry Innovation " ® @ Do THODE IDENTIRTIEREN
A Skizzieren von Ansatzpunkten fur die Firm§ < <
R' Neumayeumformte(:hnlk ggg'}é.ll-(TTngNUNG/PROJEKTFINANZIERUNG

6 Monate

SCHRITT 05
GESCHAFTSMODELLENTWICKLUNG
X Monate

SCHRITT 01
PARTNER RECHERCHE
3 Monate .
Anwendung auf die Schwarzwalder Baukultur ‘
Wie kénnte eine Schwarzwalder Bauwirtschaft aussehen? a

SCHRITT 03
KONKRETISIERUNG VON IDEE & PARTNERSCHAFT

3 Monate
N’.
Y, URCHGEHEND
blturelle und Kommunikations SCHRITT 06
hterschiede erkldaren PROJEKTUMSETZUNG

Risiken minimieren X Monate




Entwicklung einerSolcialMedia Strategie fur die
Sparkasse Kinzigtal

AusgangspunkiSociaMedia sind aus der Kommunikation nicht mehr wegzudenken.
Ein gesamtheitlicher Ansatz der unterschiedliche Medierknilpft,ist von zentraler
Bedeutung fir die Unternehmenskommunikation

Konzeptioneller Ansatz: Entwicklung eines
ganzheitlicherbociaMedia Ansatzes flr
Vertrieb und Recruiting

02 04 06

ERSTER KONTAKT INFORMIEREN AUSTAUSCH ERFOLG
User liest Beitrag / schaut User schaut sich bisherige Gesprach mit Familie und Kontoerdffnung
Story und liked bzw. Beitrage an & abonniert gen Freunden
speichert diese(n) Kanal

ooooo

01 03 05 07

RECHERCHE INTERAGIEREN AKTIVE TEILNAHME TERMINVEREINBARUNG
#SpaBBeiDerArbeit . Direct Message an "Kim": User nimmt an Live-Talk teil Gespréch mit einem
#AusbildungsGoals Hey Kim, hast du Lust, bald Ausbildungsberater
einen Live-Talk tber
Stressmanagement zu ERFOLG
machen?"

Ausbildungsvertrag

— Sparkasse
Kinzigtal




Solution Lab Team

Solution Lab Team, von links: Dr. Carsten Hutt, Maxence Fuchs, Tomas Merle, Mélanie Schwob, Andrea Kern, Tayyip
SuryaRuff, Léo Benedetti, Charlene Fischer, Sara Rosa Saad, nicht im Bild: Ruldirla LilliJennert
OnlineSupportTeam:AnnikaBender,Sabine Oberpriller, Julia Bauer
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Lokales Nachrichten Sport Dossiers Mediathek Marktplatz

Ortenau Offenburg Achern/Oberkirch Kehl Lahr | LOVE ORTENAU Ausschreibungen Vereine und Schulen

Vollstandiger Artikel unter:
https://www.bo.de/lokales/kinzi
gtal/der-zukunftskeramit-
visionenmadein-gutach

Gutach

Der Zukunftskern mit Visionen "made in Gutach"

Jetzt Artikel teilen 22. Januar 2022 Lesezeit 4 Minuten Autor: C ia F v

Der Probelauf fur den , Zukunftskern”
im Gutacher Alemoserhof wird von
den Initiatoren, den jungen
Teilnehmern und den regionalen
Unternehmen sehr positiv bewertet.

Zusatzinhalte nur mit o+ verfugbar - jetzt informieren

Es lag eine positive Spannung in der Luft, als
sich gestern die Initiatoren des
+Zukunftskerns” im Alemoserhof, die
Studierenden, die dort eine Woche im
ersten ,Solution Lab” arbeiteten, potenzielle
Partner dieses Knotenpunkts aus
Wissenschaft und Wirtschaft sowie Vertreter

(&)

id 1/3) Die Workshop zu vier Themen des L ms" erarbeiteren von regionalen Unternehmen zum
enge Ideen fi pgi :
2 2 Abschluss dieses ersten Probelaufs trafen.

Die Mischung aus inspirierenden Referaten,

n der Gutacher Festhalle und im Rathaus

und weit daruber hinaus. ©Claudia Ramsteiner

Workshops und Prasentationen traf
offensichtlich den richtigen Nerv.

Am Vormittag stellten Architekt Hardy Happle und Sciconomy-Geschaftsfuhrer Carsten Hutt den
~Zukunftskern” vor. Einen nachhaltigen Eindruck hinterlie der Ingenieur Deniz Ispaylar, der die Philosophie
des ,Cradle to Cradle” vorstellte. Das bedeutet sinngemaR ,von Ursprung zu Ursprung” und steht faur eine
konsequente Kreislaufwirtschaft. Eine Wirtschaft, in der bei der Entwicklung jedes Produkts und bei jedem
Hausbau auch der Rickbau und die Wiedereingliederung in den Kreislauf mitgedacht werden. Laut Deniz



Solution Lab in Gutach und KigKf-Veranstaltung zur
Planung des ZUKUNFTSKERNS in der Lokalpresse

HORNBERG /| GUTACH

Donnerstag, 20. Januar 2022

Erste Ideenschmiede im Alemoserhof lauft

Noch ist das Areal im Besitz der Gemeinde. Der kiinftige ,, Zukunftskern“ zeigt in dieser Woche schon mal, wie das werden kénnte mit dieser Innovations-
schmiede in Gutach. Zehn angehende Wissenschayftler verschiedener Studiengdnge losten in ,,Solution Labs“ Aufgaben filr die regionale Wirtschaft.

Vox CLAUDIA RAMSTEINER

Gutach. Es ist wohlig warm in
der holzgetiafelien Stube. Junge
Leute sitzen auf der alten Eck-
bank und am Kachelofen, tiber
ihnen eine Batterie Jagdtropha-
en. Ein ungewohnlicher Ort fir
ein ,Solution Lab®. Ubersetzt
heiit das etwa ,Losungslabor®.
So nennt Carsten Hutt von der
Freiburger Firma Sciconomy,
wenn Studierende eine Woche
zusammen leben und arbeiten
-~ umd dabei Ideen, Konzepte
oder Geschiftsmodelle fiir Un-
ternehmen, Institutionen und
Kommunen entwickeln.

Sciconomy veranstaltet sol-
che ,Solution Labs® fur die Ver-
netzung von Wissenschaft und
Wirtschaft seitrund fiinfJahren
an Standorten in verschiedenen
Lindern Europas und Nordaf-
rikas. Das Konzept fur ein sta-
tionares Modell fur diese wis-
senschaftliche Treffen schrieb
Carsten Hutt erst einmal vil-
lig abstrakt: ,Und dann kam
der Architekt Hardy Happle mit
dem Alemoserhof in Gutach,
und das passte perfekt”, erzahlt
der Geschéiftsfiihrer und Profes-
sor (wir berichteten).

Noch gehort der Alemoser-
hof der Gemeinde Gutach, die
ihn sehr gern fur diesen ers-
ten Testlauf zur Verfiigung ge-
stellt hat.  Wir sien jetzt, ir-
gendwann werden wir ernten
konnen®, sieht Biirgermeister
Siegfried Eckert die Bemiihun-
gen der Gemeinde Gutach um
den ,Zukunftskern” und die
internationalen Giste als zu-
kunfisweisende Aufgabe.

Coronabedingt wurde die
Zahl der Teilnehmer von ge-
planten 20 auf zehn abge-
speckt. Und bis diese am Mon-
tag ihre Laptops aufklappen
konnten, mussten zunichst
einmal Wlan-Hotspots einge-
richtet und Holz geschleift wer-
den, um das durchgekiihite
Haus aufzuheizen.

»Ein spannendes Thema*

Am Kachelofen sitzen Surya
Ruff, die in Landau Sozialwis-
senschaften studiert, und Ma-
xence Fuchs, der an der Hoch-
schule Kehl und der Universitat
StraBburg im vierten Master-
Semester Cluster-Management
studiert. Sie arbeiten an der
Entwicklung eines sozialen
Quartiermanagements fiir 800
Wohnungen in Neuenstickach
bei Stuttgart.  Ein spannendes
Thema®, finden beide. Gestellt
wurde es von der ENBW.

»i58 ist wunderschon hier,
der Hof hat ein Riesenpotenzi-
al®, findet Surya Ruff, und sel-
ten werde man zu einem _So-
lution Lab“ - das ist bereits ihr
drittes - so nett empfangen wie
hier in Gutach. ,Eine sehr ins-
pirierende Atmosphire”, fin-
det auch Maxence Fuchs. Je-
der bringe seinen Hintergrund
mit, um gemeinsam daraus _et-
was Innovatives zu machen®. So
eine wunderschéne Landschaft
und ein traditionelles Umfeld
habe man nicht tiberall.

Maxence Fuchs ist einer von
sechs Teilnehmern aus Frank-
reich, die sich mit den vier deut-
schen Studierenden auf dem

Geballte Kreativitat in der Stube des Alemoserhofs. Hier findet in dieser Woche der erste ,Solution
Lab*® statt, bei dem Studierende aus Deutschland und Frankreich Aufgaben vorwiegend far die regi-

Hasenhof in Hornberg einquar-
tiert haben. Dort richten sie ihr
Friihstiick und ihr Abendessen
selbst, das Mittagessen gibt es in
der ,Krone“. ,Abends widmen
wir uns ausgiebig dem Team-
building”, schmunzeln die ange-
henden Wissenschaftler: ,Ohne
Handyempfang in dem abgelege-
nen Schwarzwaldtal ist man auf
die ursprunglichen Dinge zu-
rickgeworfen® Aufs Erzahlen
und Spielen zum Beispiel.
Tagsiiber wird im Alemo-
serhof gearbeitet. Carsten Hutt

konnte auch regionale Unter-
nehmen fiir diese Art von Pro-
blemlésungen gewinnen. So
will die Volksbank Mittlerer
Schwarzwald Ideen fur ein In-
novation Hub (ausgelagertes,
kreatives Buro) in Furtwan-
gen finden. Hier hat sich auch
die Ray Sono aus Munchen ein-
geklinkt, die ein Absolvent der
Hochschule Furtwangen ge-
grundet hat, und die sich mit
fast 300 Mitarbeitern als ,Weg-
bereiter der Digitalisierung™
sieht.

Foto: Claudia Ramsteiner

I"ar die Sparkasse Kinzigtal
gilt es eine Social-Media-Stra-
tegie zu entwickeln, und auch
die Richard Neumayer Gesell-
schaft fiir Umformtechnik hat
den Studierenden ecine ganz
konkrete Aufgabe im Bereich
der branchenibergreifenden
Innovation gestellt.

Die ndchsten Schritte
Die Unternehmen bezah-

len natiirlich fir diese Dienst-
leistung, die Studenten bekom-

men neben dem Kostenersatz
fur Fahrt und Unterkunft eine
Aufwandsentschidigung. ,Wir
sind jetzt so weit, dass wir die
Immobiliengesellschaft grin-
den und das Areal uberneh-
men konnen®, sagt Carsten
Hutt. Fir den Aus- und Umbau
brauche es noch weitere Geld-
geber. Mit einer Mischung aus
Eigen-und Fremdkapital sowie
Fordermitteln werde das klap-
pen.

STICHWORT

Prasentation

Dieses erste ,Soluti-

on Lab*® im Alemoserhof
ist eine Art Werbeveran-
staitung, wie gut das hier
klappen konnte. Morgen,
Freitag, werden die Ar-
beitsgruppen in der Fest-
halle ihre Ergebnisse
den Firmen prasentieren.
Maogliche Partner konnen
auBerdem den Alemoser-
hof besichtigen und an
moderierten Workshops
teilnehmen wie \Wie
kann der ,Zukunftskern'
zu einem echten Teil von
Gutach werden?* oder
.Wie schaffen wir es, den
,Zukunftskem® als Inno-
vationsschmiede und Ta-
lentpool fur die regionale
Wirtschaft zu etablie-
ren?* Die Studierenden
werden auRerdem die Er-
gebnisse ihrer  Solution
Labs* prasentieren.

Visionen ,made in Gutach*

Yom AL

Der Probel

f fiir den ,, Zuk

kern“im G

Jjungen Teil
VoN CLAUDIA RAMSTEINER

Spitzmarke. Es lag eine posi-
tive Spannung in der Luft, als
sich gestern die Initiatoren des

nZukunftskerns im Alemo-
se'rhuf die Studierenden, die
dort eine Woche im ersten ,,So-
lution Lab® arbeiteten, poten-
zielle Partner dieses Knoten-
punkts aus Wissenschaft und
Wirtschaft sowie Vertreter von
regionalen Unternehmen zum
Abschluss dieses ersten Pro-
belaufs trafen. Die Mischung
aus inspirierenden Refera-
ten, Workshops und Prisenta-
tionen traf offensichtlich den
richtigen Nerv.

Am Vormittag stellten Ar-
chitekt Hardy Happle und Sci-
conomy-Geschéftsfithrer Cars-
ten Hutt den ,Zukunftskern®
vor. Einen nachhaltigen Ein-
druck hinterlie8 der Ingenieur
Deniz Ispaylar, der die Philo-
sophie des ,Cradle to Cradle
vorstelite. Das bedeutet sinn-
geméB ,von Ursprung zu Ur-
sprung” und steht fiir eine kon-
sequente Kreislaufwirtschaft.
Eine Wirtschaft, in der bei der
Entwicklung jedes Produkts
und bei jedem Hausbau auch
der Rilckbau und die Wieder-
eingliederung in den Kreislauf
mitgedacht werden, Laut Deniz
Ispaylar ist diese Bauweise in

n und den regional

Unter

hof wird von den Initiatoren, den
h sehr positiv bewertet.

Die Workshop zu vier Themen des , Zukunftskems* erarbeiteten in der Gutacher Festhalle und im

Rathaus jede Menge Ideen fiir die Region und weit dariiber hinaus.

konne dafiir Strategien bieten,
begleiten und eine

der
tiger, wenn ehrlich alle Kosten,
mit ein-

fenwlrm den ,Zukunftskern'

zu lernen und zu profitieren.
Der Tag in der Gutacher Fest-
halle habe eine gute Chance ge-
boten, das Projekt von Anfang
a

Fotos: Claudia Ramsteiner

als abgehobenes Ufo fiber den
Dingen schweben, sondern er
will mit der Region verwach-
sen. Das reicht vom ,Bau-
, bei dem die Ein-

n

wIch habe in der kurzen Zeit
hier unglaublich viele offene
erlebt, das war ein

bezogen werden.

Sebastian Le-

super Tag. Die Idee, intelligen-
baute

heimischen auch wahrend
der Sanierung im Alemoser-

Die Mittagspause nutzten bek, Sparkas- te, kreative und unverl

dieTeilnehmer zu einer Besich- se Kinzigtal: Wir Menschen an Aufgaben zu set-

tigung des Alemoserhofs, der miissen diejun-  zen, ist eine super Idee*, lobte

zu einem ,Zukunftskern® fir gen Leute fiir der Psychologe Wolf Liebich,

die Region werden soll. Hans- uns begeisten,  der als Coach die grofie und

jorg Drewello, der als Profes- umsleinderRe- mittlere Industrie in Sachen

sor fir gion zu halten."  Strategie, Personal- und Orga-

und Regionaldkonomie an der beriit. Er

Verwaltungshochschule Kehl werde sich noch intensiv damit

den g als i und und hof wi sein sollen,
fir die regionale diese Veranstaltungauchnach bis zur Verkniipfung mit der

Wirtschaft zu etablieren?” Er Baden-Badenzu holen. Kunst und Kultur der Region.

77 Hansjorg Dre-
‘wello, Profes-
sor an der Hoch-
schule Kehl:
«Die interdiszi-

plinare Arbeit
st sehr berei-
chemd.”

haite dieses Konxept fiir ,sehr
wertvoll fiir die Region”, man
sei da mit der Mitt-

In den Workshops wurden
sehr viele Ideen geboren, wie
der n" als Kno-

lerer Schwarzwald auf einer
Linie. In seiner Arbeitsgrup-
pe sei der groBe Mehrwert sehr
gut herausgearbeitet worden.
Es gehe auch darum, die jun-

Maste: »Manage-
ment von Clustern und regio-
nalen Netzwerken® leitet, war
sowohl von dem Hof als auch
von der Idee dieses ,Zukunfts-
kerns" sehr angetan. Die inter-
disziplinéire Arbeit sei (iberaus
bereichernd. Der demografi-
sche Wandel und der Klima-
wandel seien wichtige Themen
auch fiir die Verwaltung. ,Man
beginnt hier im Schwarzwald
nachzudenken, wie man das
Problem indem

die hier ins Kin-
zlgtal kommen, ,fir uns zu
begeistern, damn wir sie alx

Wir werden alles hier Er-
arbeitete dokumentieren, auf-
bereiten und in die Konzep-

it einfli

Larissa Doll, Fir-
ma Richard Neu-
mayer: ,Das

Fach-

der Region hahen kénnen*. Und
umgekehrt konnten die eigenen
Auszubildenden dort lernen,
wie man an Themen herangeht.

»Spannendes Projekt“

Auch Larissa Doll, bei der Ri-
chard

tenpunkt von Wissenschaft
und Wirtschaft, von Theorie
und Praxis, nicht nur ein ver-
ankerter Teil von Gutach und
der ganzen Region werden
’kann, sondern auch, wie er sich
als Partner fiir Innovation und
ist in Deutsch-

fiir U

man die Lebens- und Arbeits-
weise umstellt.“ Dieser Zu-
kunftskern sei ein Versuch,
fremde Menschen reinzuho-
len und gemeinsam neue We-
ge zu suchen. Die Wissenschaft

firs Marketing, sieht dieses
»spannende Projekt als Chan-
ce fiir die Unternehmen der Re-
gion, sich besser zu vernetzen
und voneinander sowie von der
Expertise der jungen Menschen

STICHWORT

,Das wird was in Gutach“

LES war rundum positiv*, zeigte sich
Carsten Hutt, Professor und Ge-
schaftsfihrer der Firma Sciconomy

in Freiburg, nach dem ersten ,Soluti-
on Lab" im Gutacher Alemoserhof und
damit mit dem Probelauf fiir den ,Zu-
kunftskern* sehr zufrieden. Er sprach
gestern gegen Ende der Abschlussver-
anstaltung in der Gutacher Festhalle
auch von einer ,super Zusammenarbeit

das Team von der ,Krone" - alle seien
herzlich und kompetent zur Stelle gewe-
sen, wenn sie gebraucht wurden, lobte
Hutt. Die Nagelprobe sei jetzt nur noch, ob auch die regio-
nalen Unternehmen iberzeugt sind von den Losu
die Studierenden fur sie erarbeitet haben. Er sei mittler-
weile sehr sicher: ,Das wird was in Gutach."

Carsten Hutt ist
sehr zufrieden
mit dem ersten

mit der Kommune. Und ob Bauhof oder Probelauf fir den

nZukunftskern*,
Foto: C. Ramsteiner

n, die

land und Europa positionieren
kann,

Eines wurde jedenfalls an
diesem Tag sehr deutlich: Der
nZukunftskern“ will nicht

lassen”, versprach Carsten
Hutt, bevor die angehenden
Wissenschaftler ~ présentier-
ten, was sie in der Woche er-
arbeitet haben. Wie die Stu-
dierenden in einem Wort diese
Woche in Gutach beschreiben
wiirden? ,Spannend®, sagt
Maxence aus Frankreich,
nherzlich* Surya aus Deutsch-
land und ,.inspirierend" Sara
aus Brasilien.
Biirgermeister  Siegfried
Eckert fasste sich ebenfalls
kurz: ,Ich freue mich auf eine
gemeinsame Zukunft*

Wie die regionalen Unternehmen mit
den vom ,Solution Lab* erarbeite-
ten Losungen ihrer gesteliten Auf-
gaben zufrieden waren, werden wir
noch berichten.

Anzeige

Kuchen von Familie

SASTALLA
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www.offenburg.reddy.de
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Werkstétten
Labore
Testflichen im Aussenbereich

Biiro's
Seminare
Veranstaltungsflichen

HAETEN

Garten und Hydrponic
Fischteich mit Springbrunnen
Etagengarten

_GESTALTEN KREIEREN AUSSTELLEN
[ & Wp' Kunstateliers
i ! ﬂ Ausstellungsflachen

Raum fiir ,augumented and
mixed realty arts”

Apartments
Wohngemeinschaften
Familienwohnungen

ssamen Cafe
~ Biergarten
Gemeinschaftsbackhaus

ENTSPANNEN

,‘ 3 ' Spielplatz fiir Kinder

Aussenschach, Boule
“  Kletterwand, etc....




AlemoserhotAreal

A Grindung der ZUKUNFTSKHERMobiliengesellschaft

A KaufdesAreals

A Gewinnen weiterer Investoren

A (Um)BauPlanung

A Beteiligungder Bedlkerungund Gewerbetreibenden in und um Gutach

Parallel:

Umsetzen erster Veranstaltungsformate in Gutach und Furtwangen

A Planung des zweiten Solution Labs in Gutach und Furtwangen fur April 2022

A PartnerWorkshop im April 202l Kombination mit Solution Lab

A Erweiterung der PartneCommunity um regionale und tiberregionale
Unternehmen und Institutionen
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A Vergabevon Abschlussarbeiteau zentralenAspektendesZUKUNFTSKERN



Solution Lab Januar 2022 in Gutach:
Impressionen und Highlight
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